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      หลักสูตรนี้ถูกออกแบบมาเพ่ือพา HR ก้าวข้ามงานเชิงปฏิบัติ (Routine) สู่การใช้ AI เป็น “ผู้ช่วยอัจฉริยะ” 
ทีช่ว่ยคดิ วิเคราะห ์และสนับสนุนการตดัสนิใจเชงิกลยุทธ์ และผูเ้ขา้อบรมจะไดเ้รยีนรู้การประยุกตใ์ช ้AI ในงาน HR 
อย่างครบวงจร ตั้งแต่การสรรหา การพัฒนาบุคลากร การวัดผล ไปจนถึงการใช้ข้อมูลเพ่ือวางแผนองค์กร 
พร้อมฝึกออกแบบ Prompt และลงมือทํา Workshop ทีส่ามารถนําไปประยุกต์ใช้ได้จริงทันที

      มากกว่าการ “ใช้ AI เป็น” หลักสูตรนี้มุ่งยกระดับบทบาท HR จากผู้ปฏิบัติงานเชิงสนับสนุน สู่ “ผู้สร้าง
คุณค่าเชิงกลยุทธ์” ให้กับองค์กร พร้อมต่อยอดจาก Cost Center สู่ Profit Center และก้าวสู่การเป็น 
“AI Change Agent” ทีส่ามารถขับเคลือ่นองค์กรให้พร้อมรับการเปลีย่นแปลงในยุคใหม่อย่างแท้จริง

บทบาทใหม่ของ HR ในยุค AI

ภาพรวมการใช้ AI ในงาน HR

AI กับการสนับสนุนและเปลี่ยนวิธีการทํางานของ HR

จริยธรรมและความเส่ียงของการใช้ AI ในงาน HR

การเพ่ิมประสิทธิภาพและลดภาระงาน HR ด้วย AI

คุณสมบัติของ Prompt ที่ดีสําหรับงาน HR

ความสําคัญของ Prompt ต่อประสิทธิภาพการใช้ AI 

องค์ประกอบของ Prompt ที่ดีสําหรับงาน HR

ตัวอย่างกิจกรรมงาน HR ที่สามารถประยุกต์ใช้ AI

Workshop Prompt Design in Action

การประยุกต์ใช้ AI ในงาน HR

การประยุกต์ใช้ AI ในงาน HR ด้านต่างๆ

ข้อควรระวังในการใช้ AI กับข้อมูลพนักงาน

แนวทางการนํา AI ไปปรับใช้กับการทํางานจริง

Workshop AI in HR Practice

ยกระดับ HR จาก Cost Center
สู่ Profit Center ด้วย AI

การวัดผลการใช้ AI ในงาน HR ด้วย KPI และ ROI

แนวทางสร้างคุณค่า เพ่ิมมูลค่าธุรกิจ ด้วย HR และ AI

บทบาท HR ในฐานะ AI Change Agent

สถาบันฝึกอบรมwww.sbdc.co.th
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ติดตาม

ขาวสารไดที่

Strategic Center

1. เขาใจบทบาทใหมของ HR ในยุค AI รวมถึงศักยภาพของ AI 

   ที่สามารถสนับสนุนและยกระดับงาน HR จากงานเชิงปฏิบัติการสูบทบาทเชิงกลยุทธ

2. สามารถนํา AI ไปประยุกตใชในกระบวนการ HR ไดอยางเปนรูปธรรม 

ครอบคลุมงานสรรหา พัฒนา บริหารผลงาน

3. พัฒนาทักษะการออกแบบ Prompt และการทํางานรวมกับ AI อยางมีประสิทธิภาพ 

ผานการฝกปฏิบัติและ Workshop ที่สามารถนําไปใช ในงานจริงได

4. สามารถออกแบบแนวทางการนํา AI ไปใชใหเหมาะสมกับบริบทขององคกร

พรอมเช�อมโยงผลลัพธของ AI กับตัวชี้วัด KPI และ ROI ทางธุรกิจ

5. สรางความเขาใจดานจริยธรรม ความเสี่ยง และหลักธรรมาภิบาลในการใช AI ในงาน HR 

และเตรียมความพรอมให HR ทําหนาที่เปน AI Change Agent ในการขับเคล�อนการเปลี่ยนแปลงขององคกร

OBJECTIVEOBJECTIVE

คุณอับซิซิส ฮามิ
ผู้เชี่ยวชาญด้านพัฒนาทักษะผู้นํา

และการบริหารทรัพยากรบุคคล
ประสบการณ์ที่ผ่านมา :

ผู้ช่วย ผอ.ฝ่ายทรัพยากรบุคคล กลุ่มธุรกิจโลตัส

Transformation
พลิกโฉม HR ด้วย AI สู่การขับเคลื่อนองค์กรยุคใหม่

powered- HHHHAI


